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Arbeitsrecht und Rechte in der Betriebspraxis 
kompakt - kurzweilig - kompetent  
 

Inhalte 

Arbeitsrecht 
 

Abschluss und Inhalt des Arbeitsvertrages  
 

Anwendbarkeit des Rahmentarifvertrages 

im Erwerbsgartenbau und dessen 

Regelungen 
 

Rechte und Pflichten von Arbeitnehmern 

und Arbeitgebern 

• Arbeitszeit 

• Urlaub 

• Vergütung und Entgeltfortzahlung 

• Abmahnung 

• Haftung  
 

Ordentliche Kündigung des 

Arbeitsverhältnisses 

• Kündigungserklärung 

• Zugang der Kündigung 

• Kündigungsfrist 

• Kündigungsgründe  
 

Außerordentliche Kündigung 
 

Verlauf eines arbeitsgerichtlichen 

Verfahrens 

 

Vertragsrecht 
 

Kaufvertrag 

• Mängel der Kaufsache  

• Untersuchungs- und Rügepflichten 
 

Selbständiges Beweisverfahren 
 

Verjährung von Forderungen 
 

Gerichtliche Durchsetzung von 

Forderungen 

 

 Ihr Nutzen 

• Sie gewinnen einen Einblick in die 

rechtliche Ausgestaltung der 

wichtigsten Themen vom Eintritt bis 

zum Austritt eines Mitarbeiters.  

• Sie erhalten einen guten Überblick, 

welche rechtlichen Gestaltungs-

möglichkeiten in typischen 

Unternehmenssituationen bestehen. 

• Sie können mit fundierten 

Einschätzungen für Ihre rechtlichen 

Fragestellungen rechnen. 

• Sie gewinnen Sicherheit in „heiklen“ 

Situationen. 

Termin und Format 

• 13.02.2025 

• 09:00 – 16:00 Uhr 

• Landgard Zentrale, Landfrauenraum, 

Veilingstraße A1, 47638 Straelen-

Herongen 

Referent 

• Stephan Eichner (Rechtsanwalt) 

 

 

 

 
 

 


